STATUT KRAKOWSKIEGO
STOWARZYSZENIA
0SOB DOTKNIETYCH CHOROBA
PARKINSONA IMIENIA SWIETEGO
JANA PAWLA I
WIELKIEGO

Rozdzial 1
Przepisy ogoine

Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Krakowskie Stowarzyszenie Osob Dotknigtych
Choroba Parkinsona imienia Swietego Jana Pawta Il Wielkiego, dalej zwane
,Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest organizacjg zarejestrowana, dziata na podstawie ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu i posiada osobowos¢
prawna.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Krakow.

§ 2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Polski potudniowe;].
2. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych
organizacji o podobnym charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujgacym
porzadkiem prawnym.

§3

=

Stowarzyszenie jest organizacjg spoteczng zajmujgca sie wylgcznie zdrowiem
i dobrem chorych, opiera si¢ na pracy spotecznej ogotu czionkdéw, a w razie
potrzeby ma prawo zatrudniaé pracownikdw i korzysta¢ z ustug wolontariuszy.
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§ 4

Stowarzyszenie ma prawo uzywaé pieczeci i oznak zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Rozdziat i
Cele Stowarzyszenia i sposoby
dziatania

§5

Celem Stowarzyszenia jest reprezentowanie intereséw jego czionkéw oraz
wyzwolenie inicjatywy osob dotknietych chorobg Parkinsona w kierunku
wszechstronnej ich rehabilitacji i leczenia dla zapewnienia im optymalnego
poziomu sprawno$ci i zdolno$ci do kierowania wtasnym zyciem oraz pomoc
rodzinom i opiekunom osob dotknietych chorobg Parkinsona w ich trudnej sytuacji
zyciowej.

§6

Cele Stowarzyszenia realizowane sg przez:

1.

2.

Rozpowszechnianie informacji o chorobie i metodach leczenia drogg wymiany
doswiadczen i publikacji.

Wspotdziatanie z organami administracji panstwowej i samorzgdowej,
placowkami stuzby zdrowia oraz organizacjami dziatajgcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

Organizowanie samopomocy cztonkowskiej, majacej na celu przeciwdziatanie
postawom rezygnacji, osamotnienia i bezradnosci.

Organizowanie konferencji, sympozjow, okresowych spotkan, wygtaszanie
prelekcji i odczytdbw o najnowszych osiagnigciach w leczeniu i rehabilitacji
os6b dotknietych choroba Parkinsona.

Rozpoznawanie, okreslanie i wystepowanie do kompetentnych instytuciii
czynnikdw panstwowych w sprawach realizacji Zzywotnych interesow i
spotecznie uzasadnionych potrzeb oséb dotknietych chorobg Parkinsona.
Pozyskiwanie $rodkéw finansowych dla stwarzania i1 poszerzania
prowadzenia rehabilitacji i poprawy stanu zdrowia osdb dotknigtych chorobg
Parkinsona.

Organizowanie pomocy spofecznej na rzecz oso6b dotknietych chorobg
Parkinsona.

Organizacja wolontariatu.
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Rozdziat Il
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§7

Stowarzyszenie sktada sie z cztonkéw rzeczywistych, cztonkow wspoéitdziatajgeych,
cztonkdw wspierajgcych i cztonkéw honorowych.

§8

Cztonkiem rzeczywistym moze by¢ osoba dotknieta chorobg Parkinsona.

§9

Cztonkiem wspodtdziatajacym moze byé osoba fizyczna, bedaca opiekunem osoby
chorej na chorobe Parkinsona i z nig spokrewniona, ktéra pragnie wspétdziata¢ dla
realizacji celow Stowarzyszenia, a takze osoba owdowiata jak i osoba spokrewniona
pozostata po zejsciu osoby chorej na chorobe Parkinsona, ktéra pragnie wspoétdziatac
w realizacji celéw Stowarzyszenia.

§ 10

Czionkiem wspierajgcym moze byé osoba prawna lub fizyczna, ktora pragnie
$wiadczy¢ na rzecz Stowarzyszenia pomoc materialng lub rzeczowa; moze ona brac
udziat w pracach zarzadu.

§ 11

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna zastuzona
w leczeniu i rehabilitacji osob dotknietych chorobg Parkinsona, a takze osoba
fizyczna, ktdra wybitnie przyczynita sie do umozliwienia realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

§ 12

Przewodniczacym honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna nie tylko
szczegodlnie zastuzona w leczeniu i rehabilitacji osob dotknietych chorobg
Parkinsona; réwniez taka, ktéra swymi dziataniami przyczynita sie w wysokim
stopniu do powstania, rozwoju i podniesienia prestizu Stowarzyszenia. Godnos¢
honorowego przewodniczgcego przyznawana jest dozywotnio przez Walne
Zgromadzenie.
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§ 13

Czionek rzeczywisty ma czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Stowarzyszenia,
uczestniczy bezposrednio lub przez swego opiekuna (petnomocnika) w Walnym
Zgromadzeniu, zgtasza postulaty i wnioski.

§ 14

Cztonek wspoétdziatajgcy ma czynne i bierne prawo wyborcze, uczestniczy
w Walnym Zgromadzeniu, zgtasza postulaty i wnioski.

§ 15

Cztonkom honorowym i cztonkom wspierajacym przystuguja wszystkie uprawnienia
cztonkow rzeczywistych z wyjatkiem prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

§ 16

Przewodniczacy honorowy ma wszystkie uprawnienia, jakie ma cztonek honorowy,
a poza tym upowazniony jest do:
e reprezentowania cztonkéw honorowych Stowarzyszenia;
o dziatania na rzecz Stowarzyszenia w porozumieniu z przewodniczacym
Zarzadu;
¢ przewodniczenia na Walnych Zgromadzeniach Stowarzyszenia

§17

Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1. Wystagpienia ze Stowarzyszenia poprzez pisemne zgloszenie
Zarzadowi, co Zarzad przyjmuje na swoim posiedzeniu.
2. Smierci (lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego).

§ 18

Cztonkiem Stowarzyszenia staje sie osoba po podpisaniu deklaracji.
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§19

Wszyscy czionkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do czynnego udziatu
w realizacji zadan statutowych, do przestrzegania postanowien Statutu i Uchwat
wiadz Stowarzyszenia, oraz do optacania sktadek, ktorych wysoko$¢ ustala Zarzad
na poczatku kazdego roku. Nieusprawiedliwione zaleganie z optata sktadek
cztonkowskich przez okres 12 miesiecy uprawnia Zarzad do skreslenia osoby
nieptacacej z listy cztonkow.

Rozdziat IV
Wiadze
Stowarzyszenia

§ 20
Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1. Walne Zgromadzenie

2. Zarzad Stowarzyszenia

3. Komisja Rewizyjna.

Walne Zgromadzenie
§ 21

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia. Zwotywane jest
przez Zarzad jeden raz w roku. W razie potrzeby mozna zwotac
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

§ 22

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyczajng wigkszoscig
gloséw obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowania z wyjgtkiem
przewidzianych w § 36.

2. Jezeli w pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia nie uczestniczy co
najmniej polowa liczby cztonkéw, wéwczas w drugim terminie uchwaty sa
podejmowane zwyczajng wiekszosécig gtosow obecnych cztonkéw. Drugi
termin podany jest w zawiadomieniu © posiedzeniu i nie moze byc
wyznaczony wczesniej niz po uptywie 15 minut.

3. Zwotujac Walne Zgromadzenie Zarzad powiadamia czlonkéw o terminie,

miejscu i porzadku obrad na 14 dni przed jego odbyciem, w kazdy dostepny
sposob.



§ 23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. Udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.

2. Wybdr lub odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

3. Podejmowanie uchwat w sprawach, ktére ze wzgledu na ich szczegélng wage
nie moga by¢ podejmowane przez Zarzad.

4. Uchwalanie Statutu i zmian w Statucie oraz rozwigzanie Stowarzyszenia.

5. Ustalanie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia
§ 24

1. Zarzad w liczbie 3 do 5 osob wybierany jest przez Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu jawnym.

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscia gtoséw, przy obecnoscico
najmniej potowy cztonkéw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego obrad.

§ 25

1. Na pierwszym posiedzeniu nowo wybrany Zarzad wybiera sposréd siebie
przewodniczgcego i na jego wniosek moze wybraé jednego lub dwdch
zastepcow, sekretarza, skarbnika.

2. Pracami Zarzadu kieruje przewodniczgcy.

§ 26

1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

3. Zarzad ma prawo do kooptacji nowych czionkéw w migjsce zwolnione

W czasie trwania kadencji, z tym, ze liczba zmian nie moze przekroczyé 1/3
sktadu Zarzgdu pochodzgcego z wyboru.

§ 27

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.
2. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

2

4. Sktadanie wnioskow do Walnego Zgromadzenia o powotanie czionkéw

b,

Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Zwotywanie Walnych Zgromadzen.

honorowych Stowarzyszenia.
Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
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o
10.

11,
12.
13.

14.

Wyrdznianie wybitnych  dziataczy specjalnie zastuzonych oraz osob i
instytucji w wysokim stopniu wspomagajgcych Stowarzyszenie.

Powotywanie zespotdw i komisji problemowych.

Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku trwatego
i ruchomego.

Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majgtkowy

Podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow
oraz zawieranie porozumien z cztonkami wspierajgcymi.

Skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu.
Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w Statucie.

W szczegolnych przypadkach zwalnianie z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich.

Podejmowanie decyzji o wspdipracy =z krajowymi, zagranicznymi
I miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami o tym samym lub podobnym
profilu dziatania oraz o byciu cztonkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.

Komisja Rewizyjna

§ 28

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

§ 29

L

2

Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu
jawnym. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw. Kadencja
Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

Komisja Rewizyjna ma prawo do kooptacji nowych czionkéw w miejsce
zwolnione w czasie trwania kadencji, z tym, ze liczba zmian nie moze
przekroczy¢ 1/3 sktadu Komisji Rewizyjnej pochodzgcego z wyboru.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoscia gtoséww
obecnosci co najmniej potowy jej statutowego sktadu.

§ 30

Do dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
&

Kontrola finansowej dziatalnosci Zarzadu (co najmniej raz w roku).

Kontrola dziatalno$ci merytorycznej Zarzadu (co najmniej raz w roku).
Sktadanie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdan i zgtaszanie wnioskow
0 udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi.

str. 7



§ 31

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

§ 32

Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a cztonkowie Komisji Rewizyjnej
nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia .

§ 33

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Na fundusze sktadajg sie:

a. Skiadki cztonkowskie,

b. Dotacje, subwencje i darowizny,

c. Dochéd z dziatalnosci statutowe).

Gospodarka finansowa
Stowarzyszenia

§ 34

=

Caty dochdd Stowarzyszenia stuzy wytacznie do realizacji celdéw statutowych.

2. Prowadzenie odptatnej dziatalnosci wymaga rachunkowego wyodrebnienia
tych form dziatalnosci w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychododw,
kosztow i wynikow z zachowaniem przepisow o rachunkowosci.

3. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.

§ 35

Do sktadania niemajatkowych os$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia
upowazniony jest przewodniczacy Ilub zastepca przewodniczgcego Zarzadu
dziatajacy samodzielnie, natomiast do skladania majgtkowych os$wiadczen woli
i udzielania petnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwéch
cztonkow Zarzadu dziatajgcych tacznie, w tym przewodniczacego lub zastepcy
przewodniczgcego.



Rozdziat VI

Przepisy koncowe
Zmiana Statutu i Rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 36

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate w sprawie rozwiazania
Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 gtoséw

os6b obecnych na zebraniu.
2. Uchwate na jaki cel nalezy przekaza¢ majagtek podejmuje sie w tym samym

trybie.

Krakow 17.10.2024r.

Przewodniczacy i Protokolant Walnego Zgromadzenia

Slota Zdzistaw
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